Departamento de policia de Gainesville

Directiva administrativa

Numero: 103.004 Fecha: 04/04/2001
Asunto: Sesgo basado en perfiles Fecha de revision: 17/06/2011
Personal afectado: Todo el personal jurado Reparar/reemplaza: 103.004

Referencia: 2.01

Politica [2.01]

Perfiles, en si mismo, pueden ser una herramienta util para ayudar a los agentes del
orden publico en el desempefio de sus funciones. Sin embargo, el Departamento de
policia de Gainesville no aprueba el uso de cualquier sesgo basado en perfiles en sus
programas de aplicacion de la ley, ya que puede dar lugar a denuncias de violaciones
de los derechos constitucionales de los ciudadanos servimos, socava los esfuerzos de
aplicacién de ley legitima y puede llevar a las reclamaciones de violaciones de los
derechos civiles. Ademas, perfiles basados en prejuicios enajenan a los ciudadanos,
fomenta la desconfianza de la policia de la comunidad, invita a la intervencién judicial,
legislativo y escrutinio de los medios de comunicacion. Por lo tanto, el Departamento de
policia de Gainesville prohibe el uso de perfiles basados en sesgo en trafico contactos,
contactos de campo y en el decomiso y confiscacién de activos.

Definiciones

Perfilado basadas en prejuicios — la seleccidén de personas basada Unicamente en un
rasgo comun de un grupo. Esto incluye pero no se limita a la raza, origen étnico,
género, orientacion sexual, religion, situacion econémica, edad, grupo cultural o
cualquier otro grupo identificable.

Responsabilidades oficiales

A. Se reconoce que patrullas interactivas y paradas de trafico son
responsabilidades de aplicacion de la ley fundamental. Ademas de disuadir a
violaciones de vehiculos de motor, proporcionan visibilidad de aplicacion de la
ley y disuadir delitos mas graves. Por lo tanto, funcionarios de este
departamento pueden dejar un vehiculo de motor sobre una sospecha razonable
de que el conductor o un ocupante ha cometido una violacién de un vehiculo de
motor o de otro delito. Estas medidas deben cumplir con las politicas y
procedimientos del Departamento.

1. La presente Directiva no impide a un oficial detener un vehiculo para
ofrecer asistencia como informar a un conductor de un elemento a la
izquierda en el techo o de una sustancia que se escapa del vehiculo.
Estas acciones deben ser informadas como una llamada de la "ayuda del
automovilista”.

B. Oficiales se les prohibe parar, detener, buscar o arrestar a cualquier persona
debido a de la persona raza, origen étnico, género, orientacion sexual, religion,
situacion econdmica, edad, grupo cultural o participacién en cualquier otro grupo




VI.

identificable a menos que estan buscando una persona con uno o mas de los
identificar atributos.

1. Oficiales pueden dejar a las personas cuando alertdé en busca de
sospechosos y reincidentes que entra en una descripcion particular o por
edad cuando investigaba una violacion del toque de queda posible.

Para proporcionar la documentacion para el Departamento, los oficiales emitira
advertencias escritas para cada parada de trafico, no dando por resultado un
arresto o citacion.

Oficiales completara un informe de incidente o delito cuando:

1. Hay una busqueda de un vehiculo o sus ocupantes, salvo en retenes
autorizados;

2. Cualquier ocupante esta esposado o puesto bajo custodia;

3. El controlador o cualquier ocupante cuestiona si la parada fue hecha por
perfiles.

Cuando una persona se queja de que el funcionario ha incurrido en practicas
prohibidas por la presente Directiva, el oficial se notificar inmediatamente a su
supervisor.

Responsabilidades del supervisor

A.

Supervisores velaran por que los oficiales de seguir las politicas y
procedimientos descritos en la presente Directiva.

Supervisores examinard videos de conformidad con el procedimiento de
funcionamiento 201.004 — equipo de grabacién de Video movil.

Quejas con respecto a las denuncias de perfiles basados en prejuicios

A.

Un supervisor de turno debera responder puntualmente a un incidente cuando le
aconsejo que una persona realiza una queja alegando perfilado u otras
conductas impropias.

Si el problema no se resuelve después de discutirlo con la persona, el supervisor
debera presentar al demandante con un formulario de queja del personal (A-
006). El supervisor debera informar al demandante que el formulario debe ser
completado y ya sea por correo o entregada en la oficina de la jefatura de policia
de la mano. El supervisor podra mantenerse por if el querellante desea llenar el
formulario y entregarlo inmediatamente.

Cualquier oficial encontro a participar en cualquier tipo de perfiles basados en
prejuicios sera sujeto a accion disciplinaria incluyendo la terminacion.

Formacion



A.

Oficiales de la policia de Gainesville recibirdn formacion sobre temas
relacionados con perfiles basadas en prejuicios.

VII.  Informe sobre practicas de agencia

A.

Anualmente, se realizara una revision administrativa de las practicas de la
Agencia.

1. La revision incluira cualquier preocupacion ciudadana recibida durante el
periodo cubierto por la revision.

2. a la conclusion de la revision, los resultados se remitira a la jefatura de
policia y el pesebre de la ciudad para su divulgacion entre el
Ayuntamiento y la Comision oficial de la ley de normas y educacion no
més tardar el 1 de marzo.

VIIl.  Educacién publica

A.

El oficial de informacion publica informara al publico sobre la politica del
Departamento contra perfiles basados en prejuicios y el proceso de queja. Los
medios de comunicacién, radio, servicio y presentaciones civicas e Internet
pueden usarse para hacer esta informacion disponible al publico.

IX. Vehiculo detiene programa de datos

A.

Aungue el Departamento de policia de Gainesville utiliza movil video y audio,
equipo de grabacioén en la mayoria de las unidades de patrulla, el Departamento
reconoce el valor de la recogida de informacion en cada parada del trafico. Por
lo tanto, todos los oficiales seguira los procedimientos establecidos por el
programa de vehiculo deje de datos.

Oficiales realizar paradas del vehiculo se adhieren a los siguientes
procedimientos para facilitar la recolecciéon de datos de la parada del vehiculo.

1. Oficiales deben salir en cada parada del vehiculo.

2. Una llamada para el servicio se iniciara para cada parada del vehiculo.
Iniciar la llamada no requiere ninguna accion adicional por parte del
ordenador.

3. Todos los campos de generacion de perfiles raciales se completara en el

modulo de citacion de crimenes como requerido por ley estatal. EIl médulo
de citacion de crimenes incluye pero no se limita a la coleccion de los
siguientes datos:

a) La raza o la etnia de la persona detenida;

b) Si se realiz6 una busqueda y si por lo tanto si el individuo detenido
consintio la basqueda; y

C) Si el oficial de policia sabia la raza o el origen étnico de la persona
detenida antes de detener a ese individuo.



4, Este programa captura los datos de trafico se detiene solo. No incluye
tema paradas o infracciones de estacionamiento.



